6.- CRITERIOS DE SELECCION:
- Profesorado que esté impartende la optativa EJE.
- Profesorado que esté impartende la optativa EJE. del &mbito de
otros C.PR.s
- Ciclos Formativos de F.P. del ambito del C.P.R. de Navalmoral.
-En caso necesario se establecera un orden alfabético de
solicitantes, comenzando por la letra que resulte de un sorteo
publico. A estos efectos se aplicard el celebrado en la CCAA de
Extremadura para ordenar las solicitudes de los aspirantes a
formar parte de listas de espera en esta Comunidad y vigente al
de fecha de finalizacion del plazo de entrega de solicitudes.

7.- DURACION Y CERTIFICACION:

La actividad tendrd una duracion de 12 horas. 1 Crédito de formacién.

Para la certificacién de la actividad se tendrd en cuenta la asistencia a la
misma ( la asistencia minima requerida sera del 85% del total de la actividad,
segun la Orden de la Consejeria de Educacion, de 31 de octubre de 2000.
D.O.E. 4/11/2000. Art. 19,2).

8.- INSCRIPCIONES:
Las solicitudes se enviaran, antes del 12 de Febrero de 2008, debidamente cumplimentadas a:
CENTRO DE PROFESORES Y RECURSOS
Avda. San Isidro, 16.
10300 Navalmoral de la Mata (Céceres).
Tlfn: 927016718 (56718) Fax: 927016721 (56721)

http://cprnavalmoral.juntaextremadura.net
cpr.navalmoral@edu.juntaextremadura.net

9.-COORDINACION:
Urbano Moreno Merchan.
Aranzazu Vicente Pérez.

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion
C.PR de Navalmoral de la Mata

JORNADAS: . |
“Fomento de la cultura emprendedora

en tremaE.lra”.
§

LUGAR DE CELEBRACION: C.P.R. de Navalmoral.
DIAS: 15 viernes y 16 sabado de febrero de 2008.

JUNTA DE EXTREMADURA



http://cprnavalmoral.juntaextremadura.net/
mailto:cpr.navalmoral@edu.juntaextremadura.net

1.- JUSTIFICACION:

Ante la implantacién de la nueva optativa Empresa
Joven Europea, hemos considerado importante programar
una actividad teodrica / practica que nos ayude a todos al
acercamiento del estudio de los mercados, producto,
precios, etc.

2.- OBJETIVOS:

- Motivar a profesores y alumnos en la cultura
emprendedora.
- Profundizar en el area E.J.E.

- Conocer el futuro socioecondmico de nuestra
CCAA.

3.- CONTENIDOS:

- La simulacién empresarial.
- Cultura emprendedora
- Futuro socioeconémico de Extremadura

- Trabajo participativo.

4.- LUGAR DE CELEBRACION:

Centro de Profesores y Recursos de Navalmoral.

5.- PROGRAMA:

DIA 15 VIERNES:

HORA: 17,00 a 18,30 H. PONENCIA:
“La simulacion empresarial. Cultura emprendedora”.
Experiencia asignatura EJE.

PONENTE: M2 José Valentin Leno. Profesora de
FOL. IES Alagon de Coria.

HORA: 18,30 H.DESCANSO.

HORA: 19 H. a 20,30 H. PONENCIA:
“Cultura empresarial. Futuro socioeconémico de
Extremadura”.

PONENTE: Técnicos del Grupo Red.

DIA 16 SABADO:

HORA: 9,00 H. a 11,00 H. PONENCIA:
“La simulacion empresarial: experiencias de
buenas practicas, cultura emprendedora”.
“Trabajo participativo”.
PONENTES: Juan Masa Corral. Asesor Técnico
Docente de DGFP y AP.
M2 Luisa Lozano. Directiva del Grupo Red.

HORA: 11,00 H. DESCANSO / CAFE

HORA: 11,30 H. a 14,00 H. PONENCIA:
“Trabajo participativo”.
PONENTES: Juan Masa Corral. Asesor Técnico
Docente de DGFP y AP.
M2 Luisa Lozano. Directiva del Grupo Red.

HORA: 14,30 H. COMIDA.







